
ПРОТОКОЛ Л&J
заседания педаго]:ического совета Средняя школа п. KpbHtoBo

Тема: кО мерах по снижению бюрократической и документооборотной
нагрузки на педагогических работников школы)

Щата проведения: 2З декабря 2025 г.
Время:14:00
Место проведения: кабинет N9 25 (кабинет
Химии) ГIрисутствоваJIи: 21 педагог (список
прилагается). Председатель: fiроздеuкая О.Н.,
директор школы.
Секретарь: Румянцева Ю.М., заместитель директора по
УВР. Приглашённые: отсутствуют. ;

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О реализации Плана мероприятий (<дорожной карты>) по снижению
бюрократической нагрузки на педагогических работников в

образоватеJIьных организациях Калининградской области.
2. Обсужление и утверждение внутришкольного плана мероприятиЙ ПО

снижению документооборотной нагрузки.
З. Выявление и обсуждение основных проблемных зон избыточноЙ

отчётности и непрофильных обязанностей педагогов.

4. Разное.

ХОД ЗАСЕДАНИЯ:

СЛУШАЛИ:
/{роздецкую О.Н., директора школы, который ознакомил коллектив с

содержанием письма Мlинистерства образования Калининградской области

от 1Ф. |2.2025 lу's |4ЗЗ1, регионаJIьным и типовым планами мероприятий
(<дорожными карТами>). Были разъяснены цели, правовые основания и

ключевые задачи:

. Исключение из должностных обязанностей функций, не связанных с

пес)аzоluческойдеятельностью (ведение соцсетей, обязательное

мессендЖер-общение, подготовка фотоотчётов),
. Запрет на незагrланированные поручения без оформления

допсоглашения к трудовому договору.
. Внедрение электронного документооборота,



, lIриведение локшlьных актов и должностных инструкций в
В соответствие с фелеральными требованиями,

l. Румянцева Ю.М., зам. /lиректора по УВР, rIредставиJIа проект
в}{у"гришкольного пJ]ана (<дорожной карты>), разработанный на основе
регионаJlьногО шаблона. [["TraH соl{ержит конкре.гные мероприятия,
сроки и ответственных ло февраля2026 года. Предложила утвердить
пJIаI{ и назначить её ответственным координатором за его выполнение,

2. Учиr,ель начаJIьных классов Стецюк В.В. отметила высокую
наI,рузкУ Ilo сосl,аВJlениЮ отчётнос],и по внеурочной деятельности в
бумажном виде и дублированию информации в электронных
журналах.

3, Учитель-предметник Тимирова о.н. высказала озабоченность
по поводу регулярных незапланированных запросов от
адмиIJисТРации на срочное предоставление различныХ данных и
cI]paBOK, коl,орые о.грываю.г о1. Ilодготовки к урокам.

4. Классный руководитель 9 (А) класса Харько А.А. предложила
ценlр€Ul Изова],Ь ведение офи l1иал b}tb]X аккаунтов lIIколы в социаJ] ьн ых
сетях и освободить от этой обязанности классных руководителей.

IIоС'I'АНоВИJIИ:

I. [Iринять к сведению инфоРМацию ореализации вшколе
региональной (дорожной карты)) по снижению бюрократической

утверлить представленный внутришкольный план мероприятий
(<дорожНую картУ>) по .nr*.r"b 6rро*раrической 

"u.pyrn,( при"rlагает,ся).

назначить ответстtsенным координатором за ресlJIизацию плана
мероприяr,ий РумянцеВу IОлию Михайловну, заместителя директора
по УВР.
Поручить администрации школы:

о Що 2З января 2026 года Ilровести аудитJIокальных нормативных
актов и доJIжt{остIlых инс,грукtlиЙ на предме"I, соответствия
требованиям по исключению избыточной отчётности и
непрофильн ых обязанностей.

о lo 1 февраля 2026 года обеспечить оформление дополнительного
соглашения к трудовому договору с сотрудником, ответственным
за ведение официальных страниц школы в социальных сетях.

о С 1 февраля2026 года исключить практику выдачи педагогам
незапланированнь]х [Iисьменных поручений, не связанных с
их непосредственной педагогической деятельностью.

,)

"]J.

4.

ttbl{'T'Yl t}t-iI I,{:



PaccMoTpeтb Borrpoc о внедрен
докумен,гаоборота для вну,гришколшой
2026 учебного года.

5. Рекомендовать педагогам: все

локументооборота в выявленные случаи
LIаправлять ответственному координатору
включения в гIлан работы.

Голосовали: (за)) -2| человек, <против> -0,Решение принято единогласно.

йон

электронного
в течении 2025-

во оптимизаLlии
нагрузки

мянцевой Ю.М.дп,

-0.


